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dormakaba  jay cloud 

 

SAP-Systeme sinnvoll erweitern – Zeiterfassung für SAP®SuccessFactors Employee Central  

Mit jay cloud können Unternehmen die gesamte 

Zeitwirtschaft und Zutrittskontrolle bequem in ihrem 

SAP-System organisieren und administrieren.  

Sie benötigen dafür kein Drittsystem mehr.  

jay cloud macht es möglich, diese wichtigen und 

sensiblen Unternehmensaufgaben einfach und 

trotzdem hochgradig sicher zu steuern – direkt aus 

SAP®SuccessFactors Employee Central heraus. 

jay cloud verbindet so die Stärken der zwei  

führenden Anbieter für ERP-Software und  

Zutritts- und Sicherheitslösungen:  

SAP und dormakaba. 

 

Dies bietet den Kunden enorme Vorteile und ebnet 

ihnen gleichzeitig den Weg in die digitale 

Transformation. 

 

jay cloud time 

ist eine "Software as a Service" Anwendung zur 

Erfassung von Arbeitszeiten. Sie ist direkt integriert 

in SAP SuccessFactors Employee Central.  

 

jay cloud time  

ist eine globale, zentrale Lösung für alle Branchen, 

ideal für mittelständische und große Unternehmen. 

 

100% Cloud 

auf Basis der SAP Business Technology Platform 

 

 
 

 

 

Arbeitszeiterfassung mit jay cloud time 

Mit jay cloud time können Arbeitszeiten exakt und 

flexibel erfasst werden. Die Buchungsdaten werden an 

SAP SuccessFactors Employee Central Time Sheet 

weitergeleitet und stehen dort für eine präzise 

Entgeltabrechnung von Mitarbeitern zur Verfügung.  

 

Zeiten und Tätigkeiten werden dort erfasst, wo sie 

anfallen – unterwegs oder im Büro, am 

Zeiterfassungsterminal, mit dem Smartphone, im 

Browser oder automatisch beim Türöffnen.  

Ein professionelles Zeiterfassungssystem sorgt für 

mehr Transparenz rund um die Arbeitszeit und damit 

für zufriedenere Mitarbeiter. 

 

jay cloud time schafft ein solides Fundament für eine 

leistungsfähige Zeitwirtschaft, auch bei flexiblen 

Arbeitszeitmodellen. So behalten Sie stets den 

Überblick über Zeitsalden, Fehlzeiten und 

Überstunden.  

 

Ein Spin-Off der dormakaba Gruppe 
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jay cloud time - Nutzen und Vorteile 
 

Die Vorteile auf einen Blick 

- Arbeitszeiten erfassen – effizient,  

rechtsicher und immer aktuell  

- Basis für exakte und fehlerfreie 

Mitarbeiterlohnabrechnung 

- Positivzeitwirtschaft 

- Direkte, vollständige Integration in 

SuccessFactors Employee Central 

- Abbildung der Abteilungs- und 

Unternehmensstruktur  

- Keine doppelte Datenhaltung  

- Einheitliche User Experience  

- Nutzen von Workflows 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Vorteile für Zielanwender 

Mitarbeiter  

- Einfache und intuitive Bedienung  

- Reduzierung von Fehlerquellen bei der Erfassung  

und Auswertung der Daten 

- Höhere Mitarbeiterzufriedenheit durch mehr  

Transparenz bei der Arbeitszeit 

 

HR Manager / Sachbearbeiter  

- Mehr Effizienz und weniger Administrationsaufwand  

bei der Zeiterfassung und Zeitbewertung 

- Weniger Administrationsaufwand durch Automatisierung 

- Höchste Transparenz über Arbeitsstunden durch  

Online-Berechnung 

- Übersicht „Wer ist da“ (Attendance Board) 
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Übersicht der Anwendungen  

jay cloud time - terminalbasierte Erfassung 

 

 

 

 

 

 

jay cloud time - Zeiterfassung mobil und browserbasiert 

 

 

 

 

 

 

jay cloud time - Paarbildung und Integration mit SuccessFactors EC Time Sheet 

 

 

  

  

- Start der Anwendung direkt aus dem Launchpad von SuccessFactors 

- Nur eine einzige Authentifizierung für SuccessFactors und  

jay cloud (Single Sign On) 

- Zeitbuchungen und weitere Terminalfunktionen verfügbar  

- Einfache, intuitive Bedienung  

- Effiziente Zeiterfassung mit 

geringem Administrationsaufwand 

- Vermeidung von Fehleingaben 

- Offlinefähigkeit – kein Datenverlust 

- Datenerfassung über Biometrie 

und/oder RFID  

- Integration und sichere 

Kommunikation der Terminals  

mittels SAP Internet Of Things 

Service 

Standardfunktionen 

- Zeitpaarbildung auf Basis der erfassten 

Zeitereignisse (Start, Ende, Wechsel, Auto-

Start/End) 

- Sofortiger Abgleich und Übertragen in  

SuccessFactors EC Time Sheet 

- Automatisches Nachberechnen / Neuberechnen  

- Neukalkulation von Zeitpaaren im Falle von  

Offline-Buchungen oder Korrekturen 

- automatischen Abmeldung (falls das Ausstempeln  

vergessen wurde)  

- Blockieren von Doppelbuchungen 

- Spezielle Regeln für Nachtschichten - Splitten der 

Zeitpaare bei Buchungen über Nacht (keine 

Kalkulation) 

Erweiterte Funktionen  

- Prüfungen gegen Mitarbeiter-Schichtplan und 

Feiertagskalender (Kernzeitverletzung, Buchungen 

außerhalb Schichtzeit inkl. Toleranzen und 

Buchungskorrektur) 

- Schichtplan-Report bei Abweichungen, z.B.  

Schichtplan- und Sollzeitverletzung, fehlende 

Kommen/Gehen-Buchungen 

- Zeiterfassung und Paarbildung für Contingent Worker  

oder Mitarbeiter außerhalb von SuccessFactors 

In Planung 

- Unterstützung von Mehrfachbeschäftigungen  

- Zeitarten je Mitarbeiter/Mitarbeitertyp 

entsprechend der Einstellungen in SuccessFactors  

- Workflow / Benachrichtigung an Sachbearbeiter 

bei Abweichungen 

Terminal-Funktionen:  

- Kommen mit Grund 

- Gehen mit Grund 

- Pause Start – Ende  

- Zeitarten  

- Saldenabfrage 

- Korrekturbuchungen 

- Zeitnachweis 

- Buchungsliste 
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jay cloud time - Korrekturbuchungen  

- Korrekturen wie Nachtragen fehlender Buchungen,  

Löschen von Buchungen 

- Korrekturbuchungen durch Mitarbeiter im 

Browser, Mobile oder am Terminal 

- Korrekturbuchungen durch HR-Manager oder Sachbearbeiter 

- Konfigurierbare Zeitperiode für Korrekturbuchungen  

(z.B. max. 3 Monate) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

jay cloud time - Saldenanzeige/Buchungsliste 

- Salden sind immer aktuell – sie werden bei jeder 

Buchung neu berechnet und abgeglichen. 

- Salden und Zeitkonten je Mitarbeiter können direkt  

aus SuccessFactors EC abgerufen werden.  

→ Aktuelle Einschränkung durch SF: Salden werden nur 

aktualisiert, wenn sie in SF den Status „übermittelt“ 

haben. 

- Anzeige von Buchungslisten 

 

Schnittstellen zu Drittanbietern und 

weitere Anwendungen 

- Schnittstelle zu SAP HCM  

o Verbuchen von Zeitereignissen nach SAP HCM 

o Zertifizierte HR-PDC Anbindung 

- Schnittstelle und Integration mit weiteren 

Zeitwirtschaftssystemen 

- Import / Export via Excel 

- Integriert mit jay cloud access – Zutrittskontrolle 

- In Planung:  Anbindung an weitere Systeme wie  

SAP Cloud for Real Estate, Visitor Management  

Systeme und andere   

 

jay cloud time - Medienmanagement 

- Sichere und transparente Verwaltung von 

Zutrittsmedien und weiteren Benutzermedien 

- Zahlreiche unterschiedliche Zutrittsmedien 

(RFID, mobile credentials, smart keys und 

weitere) 

- Medien können auch in SuccessFactors  

verwaltet werden. 

 

jay cloud time - Anwesenheitsreport 

- Auswertung an Rezeption und Pforte  

- Auswertung:  Wer ist anwesend / abwesend? 

- Darstellung der SuccessFactors Employee Central 

Abwesenheiten (z.B. Urlaub, Krankheit) 

- Kombinierbar mit Zutrittskontrolle (Anzeige  

der letzten Zutrittsbuchung)  
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Jay cloud time – Integration mit SAP HCM On Premise 

- Sichere und zertifizierte Anbindung über IoT Gateway (SAP HR-PDC Schnittstelle) 

- Unterschiedliche Betriebsarten möglich 

o Stammdaten in SF - Medien, Salden und Zeitereignisse über HCM 

o Stammdaten und Medien in SF - Salden und Zeitereignisse über HCM 

o Alle Daten über SAP HCM (keine SF Integration) 

- Weitere jay cloud time Funktionen (wie oben beschrieben)  

o Erfassung über Browser, Tablet, Mobile 

o Auswertungen und Buchungslisten 

o Saldenanzeige und Infomeldungen an Mitarbeiter (z.B. vergessene Buchungen) 

- Korrekturen durch Sachbearbeiter bzw. Mitarbeiter (Anmerkung: separate Verarbeitungslogik 

für Korrekturbuchungen im SAP HCM Zielsystem notwendig) 

- Business Process Outsourcing – SAP HCM läuft bei einem BPO-Provider  

o Stammdaten und Zeitprofile werden von SAP SuccessFactors an den BPO-Provider 

geliefert (Verantwortung Kunde/SAP Berater) 

o jay cloud Anbindung SAP HCM über SAP HR-PDC Schnittstelle wie oben beschrieben 

Alternativ: Übertragen der Zeiten aus SF Time Sheet an SAP HCM (in Planung / Klärung mit SAP Berater) 

 

jay cloud time - technische Systemlandschaft  

- jay cloud time ist eine 100%-Cloudanwendung auf Basis der SAP Business Technology Platform. 

- Umfassendes Service-Konzept für Monitoring, Pflege und Überwachung der Anlage (Remote Wartung)  

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Datenfluss SAP SuccessFactors – SAP BT Platform – jay cloud time – Geräteebene 
 
 

Noch Fragen? Bitte kontaktieren Sie uns! 

 

Poksundo GmbH  
ein Spin-Off der dormakaba Gruppe 
Kanzleigasse 18 
D-78050 Villingen-Schwenningen 
info@poksundo.com 
www.poksundo.com 

dormakaba EAD GmbH 
Albertistraße 3 
D-78056 Villingen-Schwenningen 
T: +49 7720 603 0 
F: +49 2333 603 102 
www.dormakaba.com 

mailto:info@poksundo.com

